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APRESENTACAO
Este caderno tem o objetivo de informar os alunos da Magister Tech sobre os procedimentos académicos e
administrativos da I nstituicéo.

Trata-se de um guia para que 0 aluno aproveite a0 maximo as potencialidades de cada curso e intergja com 0s
setores académico e administrativo, criando assim condigdes para atingir 0s seus objetivos.

INFORMACOES GERAIS SOBRE A MAGISTER TECH

A missdo da MAGISTER TECH como instituicdo de ensino € perseguir uma educacdo inovadora
com qualidade, tanto no seu conteldo como nos seus meios de ensino, buscando sempre a formagdo do cidaddo
e a contribuicao para o desenvolvimento regional.

A MAGISTER TECH tem como objetivos:

Formar profissionais nas diferentes &reas de conhecimento, aptos para a insercdo em setores
profissionais e para a participacdo no desenvolvimento da sociedade brasileira, e colaborar na
sua formag&o continug;

Estimular a criagdo cultura e o desenvolvimento do espirito cientifico e do pensamento
reflexivo;

Incentivar o trabaho de pesquisa e investigacéo cientifica, visando o desenvolvimento da ciéncia
e datecnologia e da criagéo e difusdo da cultura, e, desse modo, desenvolver o entendimento do
homem e do meio em que vive;

Promover a divulgacdo de conhecimentos culturais, cientificos e técnicos que constituem
patriménio da humanidade e comunicar o saber através do ensino, de publicacdes ou de outras
formas de comunicacéo;

Suscitar 0 desgjo permanente de aperfeicoamento cultural e profissonal e possibilitar a
correspondente concretizagdo, integrando os conhecimentos que vao sendo adquiridos numa
estruturaintelectual sistematizadora do conhecimento de cada geragéo;

Estimular o conhecimento dos problemas do mundo presente, em particular 0s nacionais e
regionais, prestar servicos especializados a comunidade e estabelecer com esta uma relacéo de
reciprocidade;

Promover a extensdo, aberta a participacdo da populagéo, visando a difusdo das conquistas e
beneficios resultantes da criagdo cultural e da pesguisa cientifica e tecnoldgica geradas na
institui ¢&o.

As éreas de atuagdo da MAGISTER TECH abrangem:



e Cursos Técnicos de Ensino Médio, abertos a candidatos que tenham concluido o ensino médio
ou em Conclusao;

e Cursos de Qualificacdo Profissional e Requalificacdo de diversos nivels e modalidades,
buscando o aprimoramento dos cidadéos da sua area de abrangéncia.

e Cursos de Educacdo Infantil, Fundamental e Médio, de nivel regular e Supletivo

MODALIDADES DOS CURSOS.
Cursos Técnicos
Verificar os cursos disponiveis no site www.magistertech.com.br

Qualificacao Profissional
Verificar os cursos disponiveis no site www.magistertech.com.br

Supletivo
e Ensino Fundamental (modalidade a distancia)
e Ensino Médio (modalidade a distancia)
Verificar maisinformagdes disponiveis no site www.magistertech.com.br

Pos Graduacdo LATO SENSU
Verificar os cursos disponiveis no site www.magistertech.com.br

A QUEM SE DESTINA
Os cursos da MAGISTER TECH séo oferecidos a toda a comunidade, desde que atendam aos pré-requisitos
solicitados.

INSCRICAO
Para efetivar ainscricdo o candidato deverd apresentar os seguintes documentos:
e Fichade Inscricdo devidamente preenchida;
Copiada Carteirade Identidade - RG;
Copia do Cadastro de Pessoa Fisica - CPF;
Copia do Diploma Registrado ou Certificado de conclusdo de curso do nivel de escolaridade exigido
pelo curso pretendido.
01 foto 3x4 recente
Copiado Comprovante de Residéncia
Copiada carteira de vacina (atualizada)
Declaracéo de horério de trabalho ( renovada a cada 6 meses)
e Parao curso de Pos Graduacéo os documentos devem ser copias autenticadas.
* Apresentar documento original junto com as copias.
ATENCAO
CARTEIRA DE HABILITAQAO NAO SUBSTITUI CPF E RG

MATRICULA
Participardo desse processo somente as pessoas que entregaram rigorosamente todos os documentos exigidos,
sendo essa a vinculagéo legal do aluno ao curso da MAGISTER TECH.

No ato da matricula, os candidatos inscritos deverdo pagar a taxa de inscricdo estabelecida para o curso
pretendido.

No caso de cursos gratuitos, a matricula é feita automati camente no ato da entrega da documentagao solicitada.

MATRICULA DE ALUNO ESTRANGEIRO
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a) A matricula de alunos estrangeiros, portadores de visto permanente, sera feita mediante a apresentacdo do
R.N.E. (Registro Nacional de Estrangeiro), desde que o término do curso escolhido se dé dentro do prazo de
validade de sua estada no Brasil.

b) O aluno devera ter obrigatoriamente “visto de estudante”. N&o serdo aceitos alunos estrangeiros com “visto
deturista’.

¢) Em qualquer outra situacdo ndo contemplada nos itens anteriores, devera ser consultada a Diretoria da
MAGISTER TECH.

REATIVACAO DA MATRICULA

O aluno gue tiver interrompido seus estudos podera retornar a MAGISTER TECH, havendo disponibilidade de
vagas. O aluno devera procurar a Geréncia Estudantil para andlise de sua grade curricular e efetivacdo de seu
reingresso a | nstituicéo.

TRANSFERENCIA
Em caso de transferéncia, os alunos devem preencher o requerimento fornecido pela MAGISTER TECH.

O auno recebido por transferéncia seré submetido a uma avaliacdo formal para processo de adaptacéo, quando
houver discrepancia entre os componentes curriculares ou contetidos programaticos das disciplinas e estagios
profissionais supervisionados do estabel ecimento de origem e desta escola, havendo condic¢des no ano letivo.

ATUALIZACAO CADASTRAL

Sempre que houver mudanca nos dados (endereco, e-mail, etc.), o aluno devera efetuar a atualizacdo cadastral
junto a Geréncia Estudantil, pois a mesma néo se responsabiliza por contatos que ndo poderdo ser realizados em
virtude nainexatidao dos dados do aluno.

CORPO DOCENTE
E constituido por profissionais Graduados, Especialistas e Mestres com titulagdo reconhecida e por professores
convidados de outras I nstituicoes.

INFRA-ESTRUTURA

Os cursos podem ser ministrados nas instalagdes da MAGISTER TECH ou em outra Institui¢go, atendendo aos
interesses das empresas e 0rgaos de diversas areas.

Laboratério Multidisciplinar de Salde

Laboratério de Informatica

Laboratério Multidisciplinar de Equipamentos e Materiais

Biblioteca especializada

Area de Convivéncia

Cantina

Estacionamento proprio

CALENDARIO / PROGRAMA DE CURSOS
Os cursos, depois de aprovados pela Direcdo da MAGISTER TECH e programados pelos professores
responsaveis, ficam disponibilizados parainscri¢cdo no site: www.magistertech.com.br

HORARIO DAS AULAS

Matutino 08h00min —09h30min
09h45min — 11h30min

Noturno 18h30min — 20h00min
20h15min — 22h00min

DO REGIME ESCOLAR
Os horérios das aulas tedricas e préticas e dos estagios profissionais supervisionados serdo determinados de
acordo com as necessi dades didéti co-pedagdgicas de cada curso.
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As aulas previstas somente poderdo ser suspensas em decorréncias de situagdes que justifiquem tal medida,
ficando sujeitas a compensacdo para o devido cumprimento do periodo letivo, apds apreciacdo do Diretor.

PAGAMENTO DAS MENSALIDADES

O pagamento das mensalidades podera ser efetuado em qualquer agéncia da rede bancéria, até o dia do
vencimento. Apds o vencimento, somente no bando INDACREDI, observada a data limite de constante no
corpo do boleto, ou na Geréncia Financeirada MAGISTER TECH.

CARTEIRA DE ESTUDANTE
Poderdo requerer a carteira de estudante somente os alunos matriculados nos Cursos da MAGISTER TECH,
somente apds efetivacdo da matricula e devida conferéncia da documentacdo pela Geréncia Estudantil.

De posse da carteira de estudante, o aluno poder&:

1. Retirar livros na biblioteca

2. Receber desconto nos locais conveniados

3. E de utilizagZo obrigatéria durante a realizacso dos estégios.

Em caso de perda, dano, extravio, roubo ou furto, o aluno devera comunicar imediatamente a Geréncia
Académica

Caso 0 aluno estgja inadimplente por periodo superior a 90 (noventa) dias a carteira de estudante podera ser
cancelada.

INADIMPLENCIA - FALTA DE PAGAMENTO / MENSALIDADES

O auno inadimplente por mais de 90 (noventa) dias podera ser acionado judicialmente e serd impedido de
matricular-se em outros cursos no ambito da extensdo enquanto ndo saldar sua divida junto a MAGISTER
TECH, conforme Termo de Compromisso assinado na ocasi&o dainscri¢cdo/matricula

Para participar da cerimonia de colagdo de grau o aluno devera estar em dia com as suas obrigacfes financeiras
junto aMAGISTER TECH.

DESISTENCIA
O auno podera desistir do curso e devera formalizé-lo por meio de documento escrito entregue na Geréncia
Estudantil onde fez amatricula.

Quando a desisténcia ocorrer apos sete dias da data do inicio do curso, o aluno que possuir parcelas vencidas
devera quité-las para ndo ser considerado inadimplente. Os boletos a vencer serdo cancelados.

O cancelamento da matricula pela MAGISTER TECH podera ocorrer no caso em que se constate qual quer
irregularidade nos documentos do aluno.

Nos cursos de Qualificacdo Profissional ndo existe trancamento de matricula.

DA ORGANIZACAO DA VIDA ESCOLAR

DA FREQUENCIA

Art.01 A freqUénciaexigidano curso € de:

I. igual ou superior a 75% (setenta e cinco por cento) da carga horariatedricaletiva e de cada discipling;
[1. igual a75% (cem por cento) da carga horériareferente ao estagio;

DA AVALIACAO DO ENSINO E DA APRENDIZAGEM
Art.02 - A avaliagdo do rendimento do aluno ser&feita globalmente, quanto ao aproveitamento.

Parégrafo Unico: O disposto neste artigo aplicar-se-a também aos estégios profissionais supervisionados.



Art.03 - O sistema de avaliagdo serd organizado de forma a atender os objetivos finais dos cursos e o0s objetivos
formativos e informativos do curriculo.

Art.04 - A avaliagdo sera um processo continuo para permitir a tempo, a diagnose, a retificacdo da
aprendizagem, e areformulagdo da sequiéncia e do plangamento curricular.

Art.05 - Na avaliagcdo do aproveitamento deverdo ser utilizados em cada disciplina conforme sua duragéo;
instrumentos variados, elaborados pelos docentes que ministram 0 ensino e sob a supervisdo do Diretor
Pedagdgico.

Parégrafo Unico: Na elaboracdo dos instrumentos devera ser observada a norma da preponderancia dos
aspectos qualitativos sobre os quantitativos.

Art.06 - Os estégios profissionais supervisionados serdo avaliados progressivamente, considerados os aspectos
qualitativos de atitudes e habilidades, o desempenho das técnicas e a integracdo dos conhecimentos adquiridos
nas aul as tedrico-praticas.

Art.07 - A cada verificagcdo de aproveitamento tedrico serd atribuida nota, expressa em grau numeérico de 0
(zero) a 10 (dez), considerando também o decima 0,5 (cinco décimos). O arredondamento da nota sera
efetuado conforme o seguinte critério: de 0,01 a 0,25 substitui-se pelo primeiro nUmero imediatamente inferior;
de 0,26 a 0,49 de 0,51 a 0,75 substitui-se pelo decimal 0,5; de 0,76 a 0,99 pelo proximo nimero inteiro.

§ lo. - Ao auno que deixar de comparecer a verificagdo de aproveitamento na data fixada, podera ser
concedida segunda oportunidade se comprovado motivo justo, requerida no prazo de 48 (quarenta e oito) horas
na secretaria, a qual serd encaminhada para o professor responsavel da disciplina para aceite e agendamento.

§ 20. - Ressavado o disposto no 8§ lo., atribuir-se-4 nota O(zero) ao aluno que deixar de submeter-se a
verificagao prevista na data fixada, bem como ao que nela se utilizar de meios fraudul entos.

Art.08 — Sera assegurado o direito arevisdo das notas dos instrumentos de avaliagao.

8 10. — A revisdo sera concedida ao aluno que solicite junto a secretaria, dentro de 48 (quarenta e oito) horas a
partir da data de publicacéo das notas.

8§ 20. — Autuado o requerimento, 0 processo sera encaminhado ao professor responsavel da disciplina para
proceder arevisdo, aqual devera ser acompanhada de parecer fundamentado.

Art.09 - Osresultados da avaliacéo deverdo ser documentados, analisados com o aluno, e entregues a Secretaria
no prazo previsto no Plano Escolar.

§ 10. - A relacdo de notas, uma vez entregue a Secretaria, ndo mais podera ser aterada.
§ 20. - A Escola adotara modelos proprios de controle das notas tanto para as disciplinas teodricas, como para 0s
estagios profissionais supervisionados.

Art.10 - Ao final de cada disciplina ou estagios profissionais supervisionados, o docente expressara 0 conceito
final.

Paragrafo Unico: O conceito final refletird o desempenho de cada aluno ao longo do processo ensino-
aprendizagem.

Art.11 - O resultado das avaliagdes finais de cada disciplina quer sgja de um sb docente ou de varios, seréa
submetido a aprovacdo do Conselho de Classe, que decidira sobre a possibilidade do aluno prosseguir os
estudos e/ou obter os certificados de conclusdo ao término do modulo, para os cursos de Qualificagdo
Profissional e Cursos de Especializacdo Profissional, e obter o Diploma nos Cursos de Habilitagdo Profissional
de Técnico.

DA PROMOCAO



Art.12 - Sera considerado promovido e conseqlientemente concluinte do curso, o aluno que apresentar ao final
do periodo letivo:

I. freqliéncia estabelecida no art. 01,
[1. grau de aproveitamento nas disciplinas tedricas igual ou superior a7,0 (sete);
[11. nos estagios profissionais supervisionados com o julgamento de habilitado.

DA RECUPERACAO

Art.13 - Para suprir deficiéncia de estudos, a Escola proporcionara aos alunos oportunidade de recuperacéo de
forma continua e paraléela, readlizada concomitantemente ao desenvolvimento do processo de ensino-
aprendizagem.

Art.14 - As épocas, a duracdo e a sistemédtica do processo de recuperacdo deverdo ser especificados no Plano
Escolar.

Art.15 - Os resultados dos estudos de recuperacéo paralela substituirdo o grau de aproveitamento das avaliactes
do rendimento em cada disciplina.

Art.16 - As atividades de recuperacdo ser&o realizadas de acordo com calendario escolar.

DA RETENCAO

Art. 17 - Sera considerado retido, o aluno que:

|. apresentar grau de aproveitamento inferior a 5,0 (cinco)

[1. ndo obtiver, em qualquer disciplina, ou atividades dos estégios profissionais supervisionados, a fregiéncia
estabelecida no artigo 01,

DO REGIME ESCOLAR

CAPITULO |

DA CARACTERIZACAO

Art.18 - O regime disciplinar visa assegurar, manter e preservar a boa ordem, o respeito, os bons costumes e
preceitos morais, de forma a garantir a harménica convivéncia entre docentes e alunos e a disciplina
indispensavel as atividades escolares.

8 10. - A ordem disciplinar deve ser conseguida com a cooperacdo ativa dos docentes, alunos e servidores, por
métodos que os levem a portar-se corretamente, menos como fuga a possiveis san¢des do que pela necessidade
de zelar pela normalidade dos trabalhos escolares como condic¢éo indispensédvel ao éxito dos objetivos da
Escola.

§ 20. - O ato de admissdo em funcdo docente e técnico-administrativo, e o ato de matricula, importam,
respectivamente, ao docente, ao servidor e ao aluno, o compromisso formal de respeito aos principios éticos
gue regem a Escola, as normas contidas na legislagdo do ensino, neste Regimento e nas complementares
baixadas pel as autoridades competentes.

§ 30. - Congtitui infrac8o disciplinar punivel na forma deste Regimento, o desatendimento ou transgressdo do
compromisso a que se refere o parégrafo anterior.

Art.19 - O Diretor, € o responsavel pela fiel observancia dos preceitos de boa ordem e dignidade entre os
docentes e alunos, bem como por parte do pessoal técnico- administrativo.

Art.20 - S&o penalidades disciplinares:
|. adverténcia verbal;

Il. adverténcia escrita;

[11. suspensdo até 08 (oito) dias.

Paragrafo Unico: A penalidade seré agravada em cada reincidéncia, o que ndo impede a aplicagio imediata de
qualquer das penas, segundo a gravidade da falta praticada.



Art.21 - Os alunos serdo passiveis de adverténcia quando faltarem aos seus deveres.
Art.22 - Os alunos serdo passivels de suspensdo das aulas e estégios profissionais supervisionados quando:

|. perturbarem o desenvolvimento dos trabal hos escolares ou procederem com desonestidade;

I1. agredirem os colegas ;

[11. desacatarem o Diretor, 0os Docentes e outros servidores ou qualquer autoridade na Escola ou ho Campo de
Estagio;

IV. procederem de modo irresponsavel nos estagios profissionais supervisionados, dando margem a possiveis
erros.

Art.23 — Os aunos sujeitos as penalidades disciplinares, conforme legislagdo terdo pleno direito a apresentar
defesa a Comissao de Docentes, com referéncia as suas responsabilidades em:

I. reincidirem nas mesmas faltas, apesar das suspensdes sofridas;

[1. tiverem atitudes sociais e/ou morais ndo condizentes com a profissdo para a qual se preparam, ou hao
revelarem aptidéo paraela.

[11. agredirem ou ofenderem gravemente o Diretor, 0 pessoal administrativo, os membros do corpo docente ou
0s colegas;

IV. fizerem uso de entorpecentes ou de bebidas al codlicas.

DOS DISCENTES

Art.24 - Constituem o corpo discente da Escola os alunos regularmente matriculados nos Cursos de
Qualificacéo Profissional, de Habilitaco Profissional de Técnico e de Especializacdo de nivel técnico, Idiomas,
Supletivo e demais cursos que venham a ser ofertados pela MAGISTER TECH.

Art. 25 — A escola pode instituir monitoria, nela admitindo alunos regulares, dentre os estudantes que tenham
demonstrado rendimento satisfatério, bem como aptiddo para atividades auxiliares de ensino.

§ 1lo. — A monitoria ndo implica em vinculo empregaticio e sera exercida sob orientagdo de professores e
coordenadores.

DOS DEVERES
Art.26 - S50 deveres do aluno:

I. contribuir, em sua esfera de atuacdo, para elevar o prestigio da Escola;

[l. acatar a autoridade do Diretor, do Coordenador, dos Preceptores, dos Professores e servidores do
Estabel ecimento, tratando-os com urbanidade e respeito;

[11. tratar com respeito os colegas,

IV. apresentar-se as aulas e aos estégios com uniforme;

V. ser assiduo, pontual e participar ativamente dos trabalhos escolares, comemoracfes civicas e outras
solenidades promovidas pela Escol a;

V1. colaborar com a Diregdo da Escola, na conservagéo do prédio, do mobiliario escolar e de todo o materia de
uso coletivo;

VII. indenizar o prejuizo quando produzir dano material a Escola ou a objetos da propriedade de colegas ou
servidores,

VIII. ndo participar de movimentos de indisciplina coletiva;

I X. observar rigorosa probidade na execucéo dos trabal hos escolares;

X. abster-se, na Escola, de fazer proselitismo em favor de idéias contrarias aos principios que a orientam;

X1. atender aos dispositivos regulamentares, no que diz respeito a orientagdo didatica, frequiiéncia as aulas e a
execucao dos trabal hos escolares.

X1 apresentar todos os documentos solicitados pela instituicéo



DOS DIREITOS

Art.27 - Sdo direitos do aluno:

. ser respeitado por seus educadores e colegas, como personalidade em aperfeicoamento;

I1. ter assegurada as condices de aprendizagem devendo ser-lhe propiciada ampla assisténcia por parte dos
docentes;

[11. ter assegurado a ampla defesa e o contraditorio;

IV. usar abiblioteca e outros servicos da Escola, conforme o que for estabel ecido.

AVALIACAO
O critério de avaliacéo é de responsabilidade do professor do curso.

A avaliacdo poderd ser por meio de provas, trabalhos, seminarios, dentre outros, bem como pela participacéo e
interesse demonstrado pelo aluno durante as aulas e demais atividades.

A retificagcdo de nota ou de freqiiéncia devera ser tratada com a Coordenacéo e o docente do curso.

PRAZOS DE ENTREGA DOS TRABALHOS
Os prazos estipulados para entrega dos trabalhos deverdo ser rigorosamente cumpridos, para que os certificados
possam ser expedidos em tempo habil.

O ndo cumprimento desse item podera acarretar a reprovagdo do aluno.

CERTIFICADO / ATESTADO
O auno tem direito a emisso gratuita de certificado/atestado dos cursos concluidos com aprovagao e que tenha
atendido a todas as normas académicas.

No caso de emissdo de 22 via do certificado/atestado do curso sera cobrada uma taxa (valor estipulado pela
MAGISTER TECH)

Certificados n&o retirados no prazo de até 01 (um) ano apds a emissao poderdo ser descartados.

PRAZO DE INTEGRALIZAQAO CURRICULAR
O prazo para integralizagdo dos cursos que sdo compostos por disciplinas (multiplos), via de regra, é igua ao
periodo de oferecimento do curso.

Ao seinscrever em um curso multiplo, o aluno deve se informar junto a Geréncia Estudantil a respeito do prazo
deintegralizagdo curricular.

REGIME DISCIPLINAR
Comete infrago disciplinar o aluno que:

1- utilizar celulares em salade aulg;

2- transportar ou utilizar armas de qualquer natureza;

3- fumar nas dependéncias da MAGISTER TECH (salas de aula, bibliotecas, corredores,cantina, etc.);

4- usar ou transportar bebidas alcodlicas;

5- usar ou transportar substancias psicoativasilegais;

6- usar ou transportar substancias psicoativas legais sem a devida prescricéo médica;

7- danificar os bens de qualquer natureza do patrimonio da I nstitui¢éo;

8- desrespeitar, agredir (fisica ou moralmente) e ofender qualquer membro da comunidade académica;

9- participar ou promover atos ou manifestaces de carater discriminatorio ou que atentem contra a moral e os
bons costumes.

10- Cometer fraudes e/ou plagios.

Os aunos que praticarem qualquer das infragdes acima estardo sujeitos a adverténcia verbal ou escrita,
suspensado por tempo limitado ou desligamento da I nstituicéo, dependendo da gravidade dainfracéo.
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NORMAS DE CONDUTA DOS ALUNOS DA MAGISTER TECH

O direito a educacédo e a uma escolaridade bem sucedida, numa perspectiva de formacéo integral do
cidaddo, deve compreender entre outros os seguintes direitos e deveres do aluno da MAGISTER
TECH:

DIREITOS DOS ALUNOS

Usufruir de um ambiente de trabalho estimulante e criativo;

Receber meios de formacéo e desenvolvimento fisico, artistico, cientifico, cultural, social e humano;
Ser informado de todo o processo ensino/aprendizagem;

Pronunciar-se sobre o que julgue serem as lacunas, dificuldades e ineficiéncias existentes no
processo ensino/aprendizagem;

Beneficiar dos servicos de apoio existentes na Escola;

Ser informado sobre as normas de utilizacdo das instalacdes especificas;

Frequentar atividades de enriquecimento curricular;

Ver respeitada a confidencialidade dos elementos constantes do seu processo individual,

DEVERES DOS ALUNOS

Uma escolaridade bem sucedida, numa perspectiva de formacao integral do cidaddo implica a
responsabilizacdo do aluno, enquanto elemento do processo educativo que o leva ao dever de:
Respeitar todos aqueles que exercem funcdes na Escola;

Participar nas atividades desenvolvidas pela Escola;

Ser assiduo, pontual e responsavel,

Ser portador do cartdo de estudante;

Permanecer na Escola durante o seu horério letivo, salvo autorizacdo escrita do coordenador;
Respeitar a propriedade dos bens de todos os membros da comunidade educativa;

Conhecer as normas e horéarios de funcionamento;

Promover um bom ambiente;

Contribuir para a conservacao das instalacdes;

10 E vedada toda e qualquer atividade ilicita ou que promova jogos de azar nos ambientes da escola;
11. E terminantemente proibido fumar nas dependéncias da escola;
12. Conhecer e cumprir as disposi¢des deste regulamento.

NORMAS DE CONDUTA

De acordo com a especificidade prépria da Escola, os alunos deverao ter a seguinte conduta:
Assumir, de forma personalizada e de acordo com o seu nivel etario, as atitudes e valores
decorrentes do Ideario e do Projeto Educativo da Escola;

Usar vestuario adequado as atividades em que estdo envolvidos, em cada momento;

Ter atitudes corretas nos diferentes espacos da Escola, de acordo com as regras proprias de
funcionamento dos mesmos e respeitando as indicacdes dos funcionarios;

Abster-se de colar ou afixar qualquer tipo de cartazes ou documentos nas paredes, expositores ou
outros locais, sem autorizacao superior.



